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Resumen Ejecutivo de principales modificaciones a la LGC

1° Texto Final
Deben también tender a la inclusién, asi como también, valorar la diversidad y
promover la igualdad de derechos entre sus asociadas y asociados

4° Texto Final

Para todos los efectos legales se entendera que son operaciones de la cooperativa
celebradas con los socios todos aquellos actos, contratos y convenciones celebrados
entre aquéllas y éstos en cumplimiento de su objeto y finalidades especificas
contempladas en las normas legales y estatutarias respectivas, incluyendo aquellos que
la cooperativa celebre con terceros en cumplimiento de dicho objeto y finalidades. Por
lo tanto, los ingresos derivados de estas operaciones tienen el caracter de ingresos
provenientes de operaciones con socios.

13° Texto Final
Salvo los casos especialmente previstos en esta ley, el nimero de socios de una
cooperativa sera ilimitado, a partir de un minimo de cinco.

19°Texto Final

La persona que haya perdido la calidad de socio por renuncia o exclusion y los herederos
del socio fallecido tendran derecho a la devolucion del monto actualizado de sus cuotas
de participacion.

Dicha devolucion quedara condicionada a que con posterioridad al cierre del ejercicio
precedente, se hubieren enterado aportes de capital por una suma al menos
equivalente al monto de las devoluciones requeridas por estos conceptos y se
efectuaran siguiendo el orden cronoldgico de las solicitudes aceptadas.

23° Texto Final

La citacién a junta se efectuara por medio de un aviso de citacion que se publicara en un
medio de comunicacion social, con una anticipaciéon de no mas de 15 dias ni menos de 5
dias de la fecha en que se realizara la junta respectiva. Debera enviarse, ademas, una
citacion a cada socio, por correo regular o correo electrénico, al domicilio o direccion de
correo electréonico que éste haya registrado en la cooperativa, con una anticipacion
minima de quince dias a la fecha de celebracion de la junta respectiva

24° Texto Final

Las cooperativas que tengan 20 socios o0 menos podran omitir la designacion de un
consejo de administracion y, en su lugar, podran designar a un gerente administrador, al
cual le corresponderdn las atribuciones que esta ley y su reglamento confieren al
consejo de administracion. Sin embargo, la Junta General podra disponer que el gerente




administrador pueda desempeiiar el total o parte de las atribuciones correspondientes
al Consejo de Administracion, en conjunto con uno o mas socios que debera designar.
Las cooperativas seialadas en el inciso anterior tampoco estaran obligadas a designar
una junta de vigilancia, en cuyo caso deberdn designar un inspector de cuentas titular y
un suplente, que tendrdn las atribuciones que esta ley y su reglamento confieren a la
junta de vigilancia.

Los érganos colegiados de las Cooperativas deberan asegurar la representatividad de
todos sus socias y socios. Para ello, y siempre que la inscripcion de candidatos y
candidatas lo permita, el porcentaje que represente cada género entre los asociados
debera verse reflejado proporcionalmente en el 6rgano colegiado respectivo. El estatuto
social de cada cooperativa debera establecer el mecanismo de ponderacion que permita
dar cumplimiento a esta norma.

34° Texto Final
Las cooperativas deberan corregir monetariamente sus activos y pasivos de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Decreto Ley N2 824, de 1974

38° Texto Final

Las cooperativas deberan constituir e incrementar un fondo de reserva legal con el
equivalente al 18% de su remanente anual, el que se destinara a cubrir las pérdidas que
se produzcan y tendra el caracter de irrepartible mientras dure la vigencia de la
cooperativa.

Se exceptuan de esta obligacion las cooperativas que cumplan copulativamente los
siguientes requisitos, las que podran por acuerdo de la Junta General de Socios, repartir
entre sus socios la totalidad del remanente del ejercicio:

a) Que su patrimonio sea mayor a 200.000 unidades de fomento;

b) Que el resultado de la division entre su patrimonio y el pasivo total sea igual o
superior a 2.

Asimismo, se exceptua de las disposiciones anteriores a las cooperativas de ahorro y
crédito supervisadas por la Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras, de
trabajo, campesinas y de pescadores.

54 bis

Tratandose de funcionarios del sector publico, el limite para los descuentos voluntarios
por planilla establecido en el articulo 96 del Estatuto Administrativo, sera de un 25%,
cuando los descuentos adicionales sean a favor de cooperativas de las que el funcionario
sea socio.

86° Texto Final

o) Previa autorizacion del organismo fiscalizador respectivo, constituir en el pais
sociedades filiales, ser accionistas o tener participacion en una sociedad o cooperativa
de apoyo al giro, en conformidad al titulo IX de la ley General de Bancos, cuyo texto



refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N°3, de
1997, del Ministerio de Hacienda.

87 ter

Sin perjuicio de lo seiialado en el articulo 87 de esta ley, aquellas cooperativas de ahorro
y crédito cuyo patrimonio sea inferior a 400.000 unidades de fomento, podran
voluntariamente acogerse a un procedimiento de revision anticipada por parte de la
Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras, a costa de la cooperativa,
manteniéndose en todo caso sujetas a la supervision del Departamento de
Cooperativas.

102° Texto Final

Las federaciones, confederaciones e institutos auxiliares, seran considerados como
cooperativas para todos los efectos legales y reglamentarios, para todos aquellos casos
que este tipo de entidades desarrollen actividades econdmicas al servicio de sus
entidades socias o terceros.

En la medida que las federaciones y confederaciones de cooperativas solo desarrollen
actividades de representacion de sus entidades sociales, seran consideradas como
organismos de representacidon, para todos los efectos legales y reglamentarios,
debiendo informar anualmente sus actas y balances.

116° Texto Final

La designacion del arbitro correspondera a las partes de comun acuerdo.

A falta de acuerdo de las partes, el nombramiento se hara por la justicia ordinaria, en la
forma establecida en el Cédigo de Procedimiento Civil para el nombramiento de peritos.

Articulo descuento por planilla Fuerzas Armadas

Suprimese, en el inciso primero del articulo unico de la ley N2 18.108, que establece
normas sobre descuentos por planillas al personal de las Fuerzas Armadas y de
Carabineros, y en el articulo 169 decreto con fuerza de ley N° 1, de 1997, Estatuto del
Personal de las Fuerzas Armadas, las expresiones “de consumo o de vivienda”.

5° Transitorio Texto Final

Los valores acumulados a la fecha de entrada en vigencia de esta ley en la reserva del
articulo sexto transitorio del Decreto con Fuerza de Ley N° 5 de 2003, del Ministerio de
Economia, Fomento y Reconstruccion, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley General de Cooperativas se deberan traspasar al fondo de
reserva legal, contenido en el articulo 38 de esta ley.




ANEXO 1

RESPECTO DE LAS COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO Y LA SBIF
Se modificd el articulo 19° acerca de la forma y condiciones para devolucién de cuotas de
participacién para todas las cooperativas, pero se incorporé una salvedad en el 19° bis,
para aclarar que tratdndose de las cooperativas de ahorro y crédito, en ninglin caso podra
devolverse cuotas de participacidon sin que se hubieren enterado en la cooperativa
previamente aportes de capital por una suma al menos equivalente al monto de las
devoluciones requeridas por causa legal, reglamentaria o estatutaria, que la haga exigible
o procedente.

También se modificé el articulo 86° letra o, que sefiala basicamente, que las cooperativas
de ahorro y crédito podrdn constituir en el pais sociedades filiales, ser accionistas o tener
participacién en una sociedad o cooperativa de apoyo al giro, en conformidad al titulo IX
de la ley General de Bancos, con la salvedad en la existencia de deficiencias en su gestiéon
qgue no la habilita para acceder a la nueva actividad y previa autorizacién del organismo
fiscalizador.

Se incorpord un articulo 87 bis: Para aquellas CAC’s fiscalizadas por la SBIF, que sefiala
qgue el administrador provisional que se designe en conformidad al articulo 24 del citado
cuerpo legal, estara facultado para enajenar todo o parte sustancial de los activos de la
referida entidad, previo informe a la Junta General de Socios de la Cooperativa de Ahorro
y Crédito, sobre su conveniencia econdmica y sus efectos en la estabilidad financiera de la
cooperativa y las observaciones que formule la Superintendencia deberan ser resueltas
dentro del plazo de un afo contado desde la fecha en que se comunique el plan de
regularizacion correspondiente vy, si asi no lo hiciere, se podran aplicar a la cooperativa
cualquiera de las medidas previstas en los articulos 20 y 24, del referido cuerpo legal y, en
ultimo término, resolver sobre su disolucion anticipada conforme al articulo 130 del
mismo, y decretar su liquidacion forzada.

Aquellas cooperativas de ahorro y crédito con patrimonio inferior a 400.000 unidades de
fomento (Articulo 87 ter), podran voluntariamente acogerse a un procedimiento de
revision anticipada por parte de la SBIF, la cooperativa podrd presentar un prospecto y un
plan de desarrollo de negocios, lo que generard una mejor y gradual adecuacién a la
normativa y exigencias de la fiscalizacién SBIF. Este articulo tiene mucha relacién con la
labor que efectle la DAES en temas de fiscalizacién de las grandes cooperativas.

Finalmente el articulo 97 bis, sefiala que Las normas de caracter general relativas a las
cooperativas de ahorro y crédito que se dicten, deberan considerar las particularidades y
perfil de riesgo de dichas instituciones financieras no bancarias y deberdn ser compatibles
con las caracteristicas fundamentales de las cooperativas a que se refiere el articulo 1° de
la presente ley. Este articulo se refiere expresamente a que las CAC’s efectivamente
tienen un perfil de riesgo especial y que debe ser considerado al momneto de evaluarla o
fiscalizarla.



ANEXO 2

MODIFICACION DE CARACTER TRIBUTARIO
Articulo 4°: Las cooperativas podran operar con terceros. Sin embargo, no
podran establecer con ellos combinaciones o acuerdos que hagan participar a
éstos directa o indirectamente de los beneficios tributarios o de otro orden
que la presente ley otorga a estas entidades.
“Para todos los efectos legales se entenderd que son operaciones de la
cooperativa celebradas con los socios todos aquellos actos, contratos y
convenciones celebrados entre aquéllas y éstos en cumplimiento de su
objeto y finalidades especificas contempladas en las normas legales y
estatutarias respectivas, incluyendo aquellos que la cooperativa celebre con
terceros en cumplimiento de dicho objeto y finalidades. Por lo tanto, los
ingresos derivados de estas operaciones tienen el caracter de ingresos
provenientes de operaciones con socios.”.
COMENTARIO: Define lo que son operaciones con socios, lo que permite
establecer las transacciones con no socios y por consiguiente, afectas a
Impto. a la Renta (1974) .
Hasta la fecha no existia una definicidn, ya que nunca se dicté el Reglamento
citado en Art.17° del D.L. 824 , numeral 11, el que debia definir las
operaciones efectuadas por las cooperativas con socios o con terceros.
La expresion las por la locucion “Para los efectos tributarios las”.
Para los efectos tributarios las”. cooperativas deberan corregir
monetariamente sus activos y pasivos de conformidad con lo establecido en
el articulo 17 del Decreto Ley N2 824, de 1974.
No obstante, el reglamento establecera normas especiales que permitan
ajustar periédicamente el valor de los activos y pasivos a los precios de
mercado. Este valor se incluird en una cuenta transitoria del patrimonio,
denominada  "Ajuste  Monetario", que debera ser distribuida
proporcionalmente entre las cuentas del patrimonio, el primer dia habil
siguiente al cierre del periodo contable en que se haya producido el ajuste.
COMENTARIO.-Aun cuando esta modificacién no tiene efectos tributarios es
importante destacar que existiria un discrepancia con el Art.17° del D.L. 824,
el que dispone : “Las cooperativas y sociedades de cooperativas se regiran
para todos los efectos legales por las siguientes normas: 1° Los organismos
indicados quedaran sometidos a las disposiciones del articulo 41° de la Ley de
Impuesto a la Renta,.....” articulo que dispone entre otros la aplicacion de
correccion monetaria(GGG)




ANEXO 3
INDICACION DE GENERO

Se incorpora durante la tramitacidon en la Comisién de Economia del Senado
una indicacion al proyecto de reforma de la Ley General de Cooperativas
tendiente a otorgar un tratamiento proporcional en los cuerpos directivos de
la organizacion a la participacidon por género en base al nUumero de socios de
cada cooperativa.

La norma busca que la representacidon en los cargos directivos venga dada
proporcionalmente de acuerdo a la cantidad de hombres y mujeres que
componen el total del registro de socios de cada entidad. Asi, si en una
cooperativa un 40% del total de socios corresponde a mujeres, sera esa la
proporcion de cargos que deberan ocupar en los 6rganos internos. El mismo
tratamiento se aplica para los hombres en idéntico caso.

En la discusion parlamentaria se argumentd por parte del Ejecutivo que el
criterio de incorporar mujeres tanto en las cooperativas como en los
directorios es una tendencia en alza, citando como ejemplos
recomendaciones de la FAO en relacién a las cooperativas agricolas y lo
sefalado por la OIT respecto a que debe prestarse especial atencién al
incremento de participacion de mujeres en el movimiento cooperativo en
todos los niveles, en especial en los de gestiéon y direccion.

Por su parte, en las disposiciones transitorias se establece que las
Cooperativas contaran con un plazo de 3 afos, contados desde la
promulgacion de la ley, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
24 inciso décimo en relacion a este tema.

La norma quedd redactada de la manera que sigue: “Los érganos colegiados
de las cooperativas deberan asegurar la representatividad de sus socias y
socios. Para ello, y siempre que la inscripcion de candidatos y candidatas lo
permita, el porcentaje que represente cada género entre los asociados
debera verse reflejado proporcionalmente en el érgano colegiado respectivo.
El estatuto social de cada cooperativa debera establecer el mecanismo de
ponderacion que permita dar cumplimiento a esta norma”.



ANEXO 4
COMPARATIVO PRINCIPALES MODIFICACIONES

1° Ley Vigente

Para los fines de la presente ley son cooperativas las asociaciones que de conformidad con el principio de la
ayuda mutua tienen por objeto mejorar las condiciones de vida de sus socios y presentan las siguientes
caracteristicas fundamentales:

Los socios tienen iguales derechos y obligaciones, un solo voto por persona y su ingreso y retiro es
voluntario.

Deben distribuir el excedente correspondiente a operaciones con sus socios, a prorrata de aquéllas.

Deben observar neutralidad politica y religiosa, desarrollar actividades de educacién cooperativa y procurar
establecer entre ellas relaciones federativas e intercooperativas.

1° Texto Final

Para los fines de la presente ley son cooperativas las asociaciones que de conformidad con el principio de la
ayuda mutua tienen por objeto mejorar las condiciones de vida de sus socios y presentan las siguientes
caracteristicas fundamentales:

Los socios tienen iguales derechos y obligaciones, un solo voto por persona y su ingreso y retiro es
voluntario.

Deben distribuir el excedente correspondiente a operaciones con sus socios, a prorrata de aquéllas.

Deben observar neutralidad politica y religiosa, desarrollar actividades de educacién cooperativa y procurar
establecer entre ellas relaciones federativas e intercooperativas.

Deben también tender a la inclusidén, asi como también, valorar la diversidad y promover la igualdad de
derechos entre sus asociadas y asociados.

4° Ley Vigente

Las cooperativas podran operar con terceros. Sin embargo, no podran establecer con ellos combinaciones o
acuerdos que hagan participar a éstos directa o indirectamente de los beneficios tributarios o de otro orden
gue la presente ley otorga a estas entidades.

4° Texto Final

Las cooperativas podran operar con terceros. Sin embargo, no podrdn establecer con ellos combinaciones o
acuerdos que hagan participar a éstos directa o indirectamente de los beneficios tributarios o de otro orden
que la presente ley otorga a estas entidades.

Para todos los efectos legales se entendera que son operaciones de la cooperativa celebradas con los
socios todos aquellos actos, contratos y convenciones celebrados entre aquéllas y éstos en cumplimiento
de su objeto y finalidades especificas contempladas en las normas legales y estatutarias respectivas,
incluyendo aquellos que la cooperativa celebre con terceros en cumplimiento de dicho objeto y
finalidades. Por lo tanto, los ingresos derivados de estas operaciones tienen el caracter de ingresos
provenientes de operaciones con socios.




13° Ley Vigente
Salvo los casos especialmente previstos en esta ley, el nimero de socios de una cooperativa serd ilimitado, a
partir de un minimo de diez.

Si el numero de socios de una cooperativa se redujere a un numero inferior al minimo sefialado en el inciso
anterior, se le concedera un plazo de seis meses para completarlo. En caso de no lograrlo quedara disuelta
por el solo ministerio de la ley, debiendo los directores o el gerente publicar el hecho de su disolucion en el
Diario Oficial, dentro de los sesenta dias siguientes al vencimiento del plazo de seis meses antes referido vy,
ademas, subinscribir la disolucién al margen de la inscripcion en el Registro de Comercio respectivo, dentro
del mismo plazo. Los directores o el gerente que no cumplan con esta obligacién, seran solidariamente
responsables de los perjuicios que causen a terceros en razon de la falta de la publicacién o subinscripcion.

Podran ser socios de una cooperativa las personas naturales y las personas juridicas de derecho publico o
privado.

13° Texto Final

Salvo los casos especialmente previstos en esta ley, el nimero de socios de una cooperativa serd ilimitado, a
partir de un minimo de cinco.

Si el nimero de socios de una cooperativa se redujere a un numero inferior al minimo sefialado en el inciso
anterior, se le concederd un plazo de seis meses para completarlo. En caso de no lograrlo quedara disuelta
por el solo ministerio de la ley, debiendo los directores o el gerente publicar el hecho de su disolucién en el
Diario Oficial, dentro de los sesenta dias siguientes al vencimiento del plazo de seis meses antes referido y,
ademas, subinscribir la disolucion al margen de la inscripcion en el Registro de Comercio respectivo, dentro
del mismo plazo. Los directores o el gerente que no cumplan con esta obligacidn, seran solidariamente
responsables de los perjuicios que causen a terceros en razon de la falta de la publicacidn o subinscripcién.

Podran ser socios de una cooperativa las personas naturales y las personas juridicas de derecho publico o
privado.

19° Ley Vigente

La persona que haya perdido la calidad de socio por renuncia o exclusion y los herederos del socio fallecido
tendran derecho a la devolucién del monto actualizado de sus cuotas de participacion, con las modalidades
establecidas en los estatutos.

La renuncia sélo podra ser rechazada en los casos previstos en los estatutos o en otras normas aplicables a
las cooperativas.

La adopcion de alguno de los acuerdos sefialados en las letras €), g), h), m) y n) del articulo 23, y la
modificacidon sustancial del objeto social, como por ejemplo aquella que implique la realizaciéon de nuevas
actividades no relacionadas directa o indirectamente con el objeto original, concedera derecho al socio
disidente a retirarse de la cooperativa, la que no podra rechazar la renuncia en ningun caso.

Se considerara socio disidente a aquél que en la respectiva junta se hubiere opuesto al acuerdo pertinente o
qgue, no habiendo concurrido a la junta, manifieste su disidencia por escrito a la cooperativa, dentro del
plazo de treinta dias contados desde la fecha en que se adoptd el acuerdo.

El socio disidente que se retire de la cooperativa tendra derecho a que se le pague dentro del plazo de 90
dias o en el plazo sefialado en los estatutos, si fuere inferior, a contar de la fecha de presentacion de la
solicitud de retiro, el valor de sus cuotas de participacion.



El derecho a retiro debera ser ejercido dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que la junta general
de socios haya adoptado el acuerdo que lo motiva, mediante comunicacién escrita dirigida a la cooperativa
en la que el socio deberd expresar claramente su voluntad de retirarse por estar en desacuerdo con la
decisién de la junta respectiva. Dicha comunicacién deberd enviarse por carta certificada o por intermedio
de un notario publico que asi lo certifique. No se exigird esta formalidad cuando el gerente o quien haga sus
veces deje constancia escrita de la recepcién de la comunicacién referida.

El consejo de administracidon podrd convocar a una nueva junta general que debera celebrarse a mas tardar
dentro de los treinta dias siguientes contados desde el vencimiento del plazo para ejercer el derecho a
retiro, a fin de que se reconsidere o ratifique los acuerdos que motivaron su ejercicio. Si en dicha junta se
revocaren los mencionados acuerdos, caducard el referido derecho a retiro. Si se ratificaren dichos
acuerdos, no se abrird un nuevo plazo para ejercerlo.

19°Texto Final

La persona que haya perdido la calidad de socio por renuncia o exclusion y los herederos del socio
fallecido tendran derecho a la devolucién del monto actualizado de sus cuotas de participacion.

Dicha devoluciéon quedara condicionada a que con posterioridad al cierre del ejercicio precedente, se
hubieren enterado aportes de capital por una suma al menos equivalente al monto de las devoluciones
requeridas por estos conceptos y se efectuaran siguiendo el orden cronolégico de las solicitudes
aceptadas.

Sin perjuicio de lo anterior, si la pérdida de la calidad de socio se debe a la exclusidn, el plazo para la
devolucién de las cuotas de participacion no podra ser superior a seis meses, a menos que la causal de
exclusion se funde en el incumplimiento del socio de sus obligaciones pecuniarias, econémicas o
contractuales con la cooperativa.

Las cooperativas podran considerar en su estatuto plazos o condiciones para la devolucién de sus cuotas
de participacion soélo si éstas significan un tratamiento mas beneficioso para el socio en la devolucién de
dichas cuotas que las establecidas en los incisos precedentes.

Las cooperativas deberan constituir e incrementar cada ano un fondo de provision del 2% de sus
remanentes, destinado sélo a la devolucion de cuotas de participacion, en casos excepcionales, los que
deberan ser determinados en términos explicitos y claros por la junta general de socios.

Estas disposiciones, con excepcion del inciso primero, no seran aplicables a las cooperativas de ahorro y
crédito bajo la supervision de la Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras, las cuales se
regiran por sus normas especiales y por las disposiciones que establezca el Consejo del Banco Central de
Chile.

La renuncia sélo podra ser rechazada en los casos previstos en los estatutos o en otras normas aplicables a
las cooperativas.

La adopcién de alguno de los acuerdos sefialados en las letras e), g), h), m) y n) del articulo 23, y la
modificacion sustancial del objeto social, como por ejemplo aquella que implique la realizacién de nuevas
actividades no relacionadas directa o indirectamente con el objeto original, concedera derecho al socio
disidente a retirarse de la cooperativa, la que no podra rechazar la renuncia en ninguin caso.

Se considerara socio disidente a aquél que en la respectiva junta se hubiere opuesto al acuerdo pertinente
o que, no habiendo concurrido a la junta, manifieste su disidencia por escrito a la cooperativa, dentro del
plazo de treinta dias contado desde la fecha en que se adopté el acuerdo.

El socio disidente que se retire de la cooperativa tendra derecho a que se le pague el valor de sus cuotas
de participacion dentro del plazo de noventa dias, o en el plazo seialado en los estatutos si fuere inferior,
a contar de la fecha de presentacion de la solicitud de retiro.



El derecho a retiro debera ser ejercido dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que la junta
general de socios haya adoptado el acuerdo que lo motiva, mediante comunicacién escrita dirigida a la
cooperativa en la que el socio debera expresar claramente su voluntad de retirarse por estar en
desacuerdo con la decision de la junta respectiva. Dicha comunicacion debera enviarse por carta
certificada o por intermedio de un notario publico que asi lo certifique. No se exigira esta formalidad
cuando el gerente o quien haga sus veces deje constancia escrita de la recepcién de la comunicacién
referida.

El consejo de administracion podra convocar a una nueva junta general que debera celebrarse a mas
tardar dentro de los treinta dias siguientes contados desde el vencimiento del plazo para ejercer el
derecho a retiro, a fin de que se reconsideren o ratifiquen los acuerdos que motivaron su ejercicio. Si en
dicha junta se revocaren los mencionados acuerdos, caducara el referido derecho a retiro; si se ratificaren,
no se abrira un nuevo plazo para ejercerlo.

19 bis

Tratandose de las cooperativas de ahorro y crédito, en ninglin caso podra devolverse cuotas de
participacidn sin que se hubieren enterado en la cooperativa previamente aportes de capital por una
suma al menos equivalente al monto de las devoluciones requeridas por causa legal, reglamentaria o
estatutaria, que la haga exigible o procedente. Dichos pagos seran exigibles y deberan efectuarse
atendiendo estrictamente a la fecha en que tenga lugar la circunstancia que las causa, teniendo
preferencia para su cobro el socio disidente.

La Cooperativa no podra efectuar, directa o indirectamente, repartos de remanentes o de excedentes,
devoluciones de los montos enterados por los socios de la Cooperativa a causa de la suscripcion de cuotas
de participacion o pago de intereses al capital, si por efecto de dichos repartos, devoluciones o pagos
infringiera las disposiciones que establezca el Consejo del Banco Central de Chile al efecto.

23° Ley Vigente

Son materia de Junta General de Socios:

a) El examen de la situacidon de la cooperativa y de los informes de las juntas de vigilancia y auditores
externos y la aprobacion o rechazo de la memoria, del balance, de los estados y demostraciones financieras
presentadas por los administradores o liquidadores de la cooperativa.

b) La distribucidn de los excedentes o remanentes de cada ejercicio.

c) La eleccion o revocacion de los miembros del consejo de administracidn, de los liquidadores y de la junta
de vigilancia.

d) La disolucidn de la cooperativa.
e) La transformacion, fusion o division de la cooperativa.
f) La reforma de sus estatutos.

g) La enajenacion de un 50% o mas de su activo, sea que incluya o no su pasivo; como asimismo la
formulacién o modificacién de cualquier plan de negocios que contemple la enajenacién de activos por un
monto que supere el porcentaje antedicho. Para estos efectos se presume que constituyen una misma
operacion de enajenacién, aquellas que se perfeccionen por medio de uno o mds actos relativos a cualquier
bien social, durante cualquier periodo de 12 meses consecutivos.

h) El otorgamiento de garantias reales o personales para caucionar obligaciones de terceros, excepto si éstos
fueren entidades filiales, en cuyo caso la aprobacién del Consejo de Administracién serd suficiente. Son



entidades filiales aquellas organizaciones en que una cooperativa controla directamente, o a través de otra
persona natural o juridica, mas del 50% de su capital.

i) La aprobacion de aportes de bienes no consistentes en dinero y estimacion de su valor.

j) El cambio de domicilio social a una regién distinta.

k) La modificacion del objeto social.

I) La modificacidn de la forma de integraciéon de los 6rganos de la Cooperativa y de sus atribuciones.

m) El aumento del capital social, en caso de que sea obligatorio que los socios concurran a su suscripcion y
pago de las cuotas de capital respectivas.

n) La adquisicion por parte de las cooperativas de la calidad de socias de sociedades colectivas y de socio
gestor de sociedades en comandita y la celebracion de cualquier contrato que genere la responsabilidad por
obligaciones de terceros, salvo que ellos sean una entidad filial de la cooperativa.

i) La fijacion de remuneracién, participacion o asignaciones en dinero o especies que correspondan, en
razén de sus cargos, a los miembros del consejo de administracién, junta de vigilancia o cualquier otro
comité de socios que se establezca en los estatutos.

o) Las demds materias que por ley o por los estatutos correspondan a su conocimiento o a la competencia
de las juntas generales de socios y, en

general, cualquier materia que sea de interés social.

Requeriran la conformidad de los dos tercios de los socios presentes o representados en la junta general
respectiva los acuerdos relativos a las materias de las letras d), e), g), h), i), i), k), ), m), y n), los que deberan
ser tratados solo en juntas generales especialmente citadas con tal objeto.

Los acuerdos relativos a las demas materias de conocimiento de la junta general se adoptaran por la
mayoria simple de los socios presentes o representados en ella.

La citacion a junta se efectuard por medio de un aviso de citacion, que se publicarad con una anticipacion de
no mas de 15 dias ni menos de 5 dias de la fecha en que se realizara la junta, en un diario de circulacién en la
zona en que la cooperativa tenga operaciones, o bien, en un diario de circulacion nacional. Deberd enviarse,
ademas, una citacién por correo a cada socio, al domicilio que éste haya registrado en la cooperativa, con
una anticipacion minima de 15 dias a la fecha de celebraciéon de la junta, la que deberd contener una
referencia a las materias a ser tratadas en ella y las demas menciones que sefiale el reglamento.

23° Texto Final

Son materia de Junta General de Socios:

a) El examen de la situacion de la cooperativa y de los informes de las juntas de vigilancia y auditores
externos y la aprobacion o rechazo de la memoria, del balance, de los estados y demostraciones financieras
presentadas por los administradores o liquidadores de la cooperativa.

b) La distribucion de los excedentes o remanentes de cada ejercicio.

c) La eleccion o revocacion de los miembros del consejo de administracion, de los liquidadores y de la junta
de vigilancia.

d) La Elecciéon o revocacion del gerente administrador y del inspector de cuentas, en el caso de las
cooperativas con 20 socios 0 menos.

e) La disolucion de la cooperativa.
f) La transformacion, fusion o divisién de la cooperativa.

g) La reforma de sus estatutos.



h) La enajenacién de un 50% o mas de su activo, sea que incluya o no su pasivo; como asimismo la
formulacién o modificacién de cualquier plan de negocios que contemple la enajenacién de activos por un
monto que supere el porcentaje antedicho. Para estos efectos se presume que constituyen una misma
operacion de enajenacion, aquellas que se perfeccionen por medio de uno o mds actos relativos a cualquier
bien social, durante cualquier periodo de 12 meses consecutivos.

i) El otorgamiento de garantias reales o personales para caucionar obligaciones de terceros, excepto si éstos
fueren entidades filiales, en cuyo caso la aprobacion del Consejo de Administracion sera suficiente. Son
entidades filiales aquellas organizaciones en que una cooperativa controla directamente, o a través de otra
persona natural o juridica, mas del 50% de su capital.

j) La aprobacién de aportes de bienes no consistentes en dinero y estimacién de su valor.

k) El cambio de domicilio social a una regidn distinta.

I) La modificacidn del objeto social.

m) La modificacién de la forma de integracion de los érganos de la Cooperativa y de sus atribuciones.

n) El aumento del capital social, en caso de que sea obligatorio que los socios concurran a su suscripcion y
pago de las cuotas de capital respectivas.

i) La adquisicion por parte de las cooperativas de la calidad de socias de sociedades colectivas y de socio
gestor de sociedades en comandita y la celebracidn de cualquier contrato que genere la responsabilidad por
obligaciones de terceros, salvo que ellos sean una entidad filial de la cooperativa.

o) La fijacién de remuneracion, participacion o asignaciones en dinero o especies que correspondan, en
razén de sus cargos, a los miembros del consejo de administracion, junta de vigilancia o cualquier otro
comité de socios que se establezca en los estatutos.

p) Las demdas materias que por ley o por los estatutos correspondan a su conocimiento o a la competencia
de las juntas generales de socios y, en general, cualquier materia que sea de interés social.

Requeriran la conformidad de los dos tercios de los socios presentes o representados en la junta general
respectiva los acuerdos relativos a las materias de las letras e), f), h), i), j), k), 1), m), n) y fi), los que deberan
ser tratados solo en juntas generales especialmente citadas con tal objeto.

Los acuerdos relativos a las demas materias de conocimiento de la junta general se adoptaran por la
mayoria simple de los socios presentes o representados en ella.

La citacion a junta se efectuara por medio de un aviso de citacion que se publicara en un medio de
comunicacion social, con una anticipacion de no mas de 15 dias ni menos de 5 dias de la fecha en que se
realizara la junta respectiva. Debera enviarse, ademds, una citacion a cada socio, por correo regular o
correo electronico, al domicilio o direccion de correo electronico que éste haya registrado en la
cooperativa, con una anticipacion minima de quince dias a la fecha de celebracién de la junta respectiva,
la que debera contener una relacion de las materias a ser tratadas en ella y las demas menciones que
seiale el reglamento.

24° Ley Vigente

El consejo de administracion, que serd elegido por la junta general de socios, tiene a su cargo la
administracion superior de los negocios sociales y representa judicial y extrajudicialmente a la cooperativa
para el cumplimiento del objeto social, sin perjuicio de la representacion que compete al gerente, de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 27 de esta ley.

Los estatutos podran contemplar la existencia de consejeros suplentes.

Las cooperativas podran contemplar en sus estatutos clausulas que confieran a las personas juridicas de
derecho publico o privado que participen en ellas el derecho a designar un determinado ndmero de



miembros del consejo de administracidn, pero en todo caso este privilegio se limitard a una minoria de los
mismos.

Las cooperativas podran contemplar en sus estatutos la participacidon de sus trabajadores en el consejo de
administracion. Los consejeros laborales gozaran del fuero establecido en el articulo 174 del Cédigo del
Trabajo, desde la fecha de su eleccién y hasta 6 meses después de haber cesado en el cargo, siempre que la
cesacién en él no se hubiere producido por censura de la asamblea de los trabajadores, por sancién aplicada
por el tribunal competente en cuya virtud deba hacer abandono del mismo, o por término de la empresa.

A lo menos, el 60% de los integrantes titulares y suplentes del consejo de administracién debera ser elegido
por los socios usuarios de la cooperativa.

El consejo de administracidn, con sujecion a las normas que sefialen el Reglamento y los estatutos sociales,
podra delegar parte de sus facultades en el gerente o en uno o mas consejeros o funcionarios de la
cooperativa y podrd, asimismo, delegarlas en otras personas para fines especialmente determinados.

24° Texto Final

El consejo de administracién, que serd elegido por la junta general de socios, tiene a su cargo la
administracion superior de los negocios sociales y representa judicial y extrajudicialmente a la cooperativa
para el cumplimiento del objeto social, sin perjuicio de la representacion que compete al gerente, de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 27 de esta ley.

Los estatutos podran contemplar la existencia de consejeros suplentes.

Las cooperativas podran contemplar en sus estatutos clausulas que confieran a las personas juridicas de
derecho publico o privado que participen en ellas el derecho a designar un determinado nuimero de
miembros del consejo de administracién, pero en todo caso este privilegio se limitard a una minoria de los
mismos.

Las personas juridicas sefialadas en el inciso precedente no podrdn por si o a través de cualquiera de sus
empresas relacionadas, percibir por sus cuotas de participacion, intereses superiores u obtener
condiciones mas ventajosas o un trato mdas benévolo en materia de servicios, que aquellos que la
cooperativa otorga a la generalidad de los socios. Tampoco tendran derecho a percibir los excedentes que
se generen.

Las cooperativas podran contemplar en sus estatutos la participacién de sus trabajadores en el consejo de
administracion. Los consejeros laborales gozaran del fuero establecido en el articulo 174 del Cédigo del
Trabajo, desde la fecha de su eleccién y hasta 6 meses después de haber cesado en el cargo, siempre que la
cesacion en él no se hubiere producido por censura de la asamblea de los trabajadores, por sancién aplicada
por el tribunal competente en cuya virtud deba hacer abandono del mismo, o por término de la empresa.

A lo menos, el 60% de los integrantes titulares y suplentes del consejo de administracion debera ser elegido
por los socios usuarios de la cooperativa.

El consejo de administracion, con sujecién a las normas que sefialen el Reglamento y los estatutos sociales,
podra delegar parte de sus facultades en el gerente o en uno o mas consejeros o funcionarios de la
cooperativa y podrd, asimismo, delegarlas en otras personas para fines especialmente determinados.

Las cooperativas que tengan 20 socios o menos podran omitir la designacion de un consejo de
administracion y, en su lugar, podran designar a un gerente administrador, al cual le corresponderan las
atribuciones que esta ley y su reglamento confieren al consejo de administraciéon. Sin embargo, la Junta
General podra disponer que el gerente administrador pueda desempeifiar el total o parte de las
atribuciones correspondientes al Consejo de Administracion, en conjunto con uno o mas socios que
debera designar.



Las cooperativas sefialadas en el inciso anterior tampoco estaran obligadas a designar una junta de
vigilancia, en cuyo caso deberan designar un inspector de cuentas titular y un suplente, que tendran las
atribuciones que esta ley y su reglamento confieren a la junta de vigilancia.

Los organos colegiados de las Cooperativas deberan asegurar la representatividad de todos sus socias y
socios. Para ello, y siempre que la inscripcion de candidatos y candidatas lo permita, el porcentaje que
represente cada género entre los asociados debera verse reflejado proporcionalmente en el érgano
colegiado respectivo. El estatuto social de cada cooperativa debera establecer el mecanismo de
ponderacién que permita dar cumplimiento a esta norma.

El incumplimiento de las disposiciones contenidas en este articulo en ningin caso afectara la validez de
los actos efectuados por los referidos drganos colegiados, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 58 y
58 bis de esta ley.”

Los trabajadores tanto del sector Publico como del sector Privado, que ocupen cargos de consejeros en
cualquier cooperativa, gozaran de los permisos reconocidos en el Cédigo del Trabajo y en la Ley N2 19.296,
para directores y delegados sindicales, y directores de asociaciones de funcionarios, respectivamente,
para asistir a reuniones del Consejo o a citaciones dispuestas por la autoridad fiscalizadora.

34° Ley Vigente

Las cooperativas deberan practicar balance al 31 de diciembre de cada afio, sin perjuicio de la presentacion
de estados financieros periddicos en las oportunidades que determinen sus estatutos o la respectiva
institucion fiscalizadora, cuando corresponda. El Consejo de Administracion de las cooperativas de ahorro y
crédito y de las abiertas de vivienda deberd, ademas, presentar una memoria razonada acerca de la
situacion de la cooperativa en el periodo.

Las cooperativas deberan corregir monetariamente sus activos y pasivos de conformidad con lo establecido
en el articulo 17 del Decreto Ley N2 824, de 1974.

No obstante, el reglamento establecera normas especiales que permitan ajustar periédicamente el valor de
los activos y pasivos a los precios de mercado. Este valor se incluird en una cuenta transitoria del patrimonio,
denominada "Ajuste Monetario", que deberd ser distribuida proporcionalmente entre las cuentas del
patrimonio, el primer dia habil siguiente al cierre del periodo contable en que se haya producido el ajuste.

34° Texto Final

Las cooperativas deberan practicar balance al 31 de diciembre de cada afio, sin perjuicio de la presentacion
de estados financieros periddicos en las oportunidades que determinen sus estatutos o la respectiva
institucion fiscalizadora, cuando corresponda. El Consejo de Administracion de las cooperativas de ahorro y
crédito y de las abiertas de vivienda deberd, ademas, presentar una memoria razonada acerca de la
situacion de la cooperativa en el periodo.

Para los efectos tributarios las cooperativas deberdn corregir monetariamente sus activos y pasivos de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Decreto Ley N2 824, de 1974.

No obstante, el reglamento establecerd normas especiales que permitan ajustar periédicamente el valor de
los activos y pasivos a los precios de mercado. Este valor se incluira en una cuenta transitoria del patrimonio,
denominada "Ajuste Monetario", que deberd ser distribuida proporcionalmente entre las cuentas del
patrimonio, el primer dia habil siguiente al cierre del periodo contable en que se haya producido el ajuste.

38° Ley Vigente

El saldo favorable del ejercicio econdmico, que se denominard remanente, se destinard a absorber las
pérdidas acumuladas, si las hubiere. Hecho lo anterior, se destinard a la constitucién e incremento de los



fondos de reserva, en el caso que éstos sean obligatorios, o a la constitucién e incremento de reservas
voluntarias y al pago de intereses al capital, de conformidad con el estatuto. Por ultimo, el saldo, si lo
hubiere, se denominara excedente y se distribuird en dinero entre los socios o dara lugar a una emision
liberada de cuotas de participacion.

Los excedentes provenientes de operaciones de la cooperativa con los socios, se distribuiran a prorrata de
éstas. Aquellos provenientes de operaciones con terceros, se distribuirdn a prorrata de las cuotas de
participacion.

Las cooperativas abiertas de vivienda y las de ahorro y crédito deberdn constituir e incrementar cada afio un
fondo de reserva legal, con un porcentaje no inferior al 20% de sus remanentes. Cuando el fondo de reserva
legal alcance un 50% del patrimonio, estas entidades estaran obligadas a distribuir entre los socios, a titulo
de excedentes, al menos el 30% de los remanentes. El saldo podrd incrementar el fondo de reserva legal o
destinarse a reservas voluntarias.

Las demas cooperativas podran formar reservas voluntarias, pero ellas no podran exceder del 15% del
patrimonio.

38° Texto Final

El saldo favorable del ejercicio econdmico, que se denominard remanente, se destinard a absorber las
pérdidas acumuladas, si las hubiere. Hecho lo anterior, se destinard a la constitucién e incremento de los
fondos de reserva, en el caso que éstos sean obligatorios, o a la constitucion e incremento de reservas
voluntarias y al pago de intereses al capital, de conformidad con el estatuto. Por ultimo, el saldo, si lo
hubiere, se denominara excedente y se distribuird en dinero entre los socios o dara lugar a una emisién
liberada de cuotas de participacion.

Los excedentes provenientes de operaciones de la cooperativa con los socios, se distribuirdn a prorrata de
éstas. Aquellos provenientes de operaciones con terceros, se distribuirdn a prorrata de las cuotas de
participacion.

Las cooperativas deberan constituir e incrementar un fondo de reserva legal con el equivalente al 18% de
su remanente anual, el que se destinarad a cubrir las pérdidas que se produzcan y tendrd el caracter de
irrepartible mientras dure la vigencia de la cooperativa.

Se exceptuan de esta obligacion las cooperativas que cumplan copulativamente los siguientes requisitos,
las que podran por acuerdo de la Junta General de Socios, repartir entre sus socios la totalidad del
remanente del ejercicio:

a) Que su patrimonio sea mayor a 200.000 unidades de fomento;
b) Que el resultado de la division entre su patrimonio y el pasivo total sea igual o superior a 2.

Asimismo, se exceptua de las disposiciones anteriores a las cooperativas de ahorro y crédito supervisadas
por la Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras, de trabajo, campesinas y de pescadores.

En el caso de las cooperativas abiertas de viviendas, deberan constituir a lo menos el 70% del remanente
generado como fondo de reserva no susceptible de reparto hasta su disolucién y posterior liquidacion.
Con todo, por acuerdo de la Junta General de Socios, se podra dar este tratamiento hasta el 100% del
remanente del ejercicio.

La reserva legal se incrementara con los intereses al capital y los excedentes distribuidos por la Junta
General que no hayan sido retirados por los socios, dentro del periodo de 5 afios, contado de la fecha en
que se haya acordado su pago. El reglamento establecera el procedimiento para notificar oportunamente
a los socios titulares de excedentes no retirados la existencia de los mismos, en forma previa a que opere
el incremento de la reserva legal.



54° Ley Vigente

Increméntase hasta el 25% el limite de descuentos voluntarios por planilla establecido en el inciso segundo
del articulo 58 del Cddigo del Trabajo, cuando los descuentos adicionales sean a favor de cooperativas de
consumo o de ahorro y crédito de las que el trabajador sea socio, siempre que la suma de los descuentos
del referido inciso segundo, y de los descuentos para vivienda autorizados por el inciso primero del mismo
articulo 58 del Cédigo mencionado, no exceda del 45% de la remuneracion total del trabajador.

54° Texto Final

Increméntase hasta el 25% el limite de descuentos voluntarios por planilla establecido en el inciso tercero
del articulo 58 del Cédigo del Trabajo, cuando los descuentos adicionales sean a favor de cooperativas de las
que el trabajador sea socio, siempre que la suma de los descuentos del referido inciso segundo, y de los
descuentos para vivienda autorizados por el inciso primero del mismo articulo 58 del Codigo mencionado,
no exceda del 45% de la remuneracidn total del trabajador

54 bis

Tratandose de funcionarios del sector publico, el limite para los descuentos voluntarios por planilla
establecido en el articulo 96 del Estatuto Administrativo, serd de un 25%, cuando los descuentos
adicionales sean a favor de cooperativas de las que el funcionario sea socio.

Los pensionados beneficiarios de pensiones de vejez, sobrevivencia u orfandad, sea que estén afiliados al
sistema publico o privado de pensiones, podran solicitar a las instituciones pagadoras, el descuento de
hasta un 25% del valor de sus pensiones, incluidos los créditos de auxilio social de las cajas de
compensacion de asignacion familiar, siempre que los descuentos adicionales sean a favor de
cooperativas de las que el pensionado sea socio.

58° Ley Vigente

Los consejeros, gerentes, liquidadores, inspectores de cuentas, integrantes de la junta de vigilancia, de la
comision liquidadora y del comité organizador y los socios de las cooperativas con los cuales el gerente deba
ejercer sus atribuciones en mérito de lo establecido en el articulo 61, que incurran en infracciones a las
leyes, al reglamento, a los estatutos y a las demds normas que rigen a las cooperativas, o en incumplimiento
de las instrucciones que les imparta el Departamento de Cooperativas, podrdn ser objeto de la aplicacién
por éste de una multa a beneficio fiscal, la que debera ser cumplida solidariamente por los infractores, hasta
por un monto global por cooperativa equivalente a 25 unidades tributarias mensuales. Si se tratare de
infracciones reiteradas de la misma naturaleza, la multa podra alcanzar hasta un monto equivalente a 50
unidades tributarias mensuales, sin perjuicio de las establecidas en otras leyes y de su disolucion por
aplicacion de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 43 de esta ley, en su caso.

58° Texto Final

Constituiran infraccion de las obligaciones establecidas en esta ley las siguientes:




a) Dificultar o impedir arbitrariamente el ejercicio de cualesquiera de los derechos reconocidos en esta
ley.

b) Impedir u obstruir el ejercicio de las funciones fiscalizadoras y de inspecciéon del Departamento de
Cooperativas.

c) Denegar la entrega de informacion al Departamento de Cooperativas o a los socios, cuando éstos
tengan facultades para solicitarla.

d) Incumplir las instrucciones impartidas por el Departamento de Cooperativas.

e) Incumplir cualesquiera de las obligaciones a que hace referencia esta ley, su reglamento y los estatutos
que no esté descrita y sancionada en una norma especial.

58 bis

Los consejeros, gerentes, liquidadores, inspectores de cuentas, integrantes de la junta de vigilancia, de la
comision liquidadora y del comité organizador y los socios de las cooperativas con los cuales el gerente
deba ejercer sus atribuciones en mérito de lo establecido en el articulo 24, que incurran en las
infracciones descritas en el articulo anterior, o en incumplimiento de las instrucciones que les imparta el
Departamento de Cooperativas, podran ser objeto de la aplicaciéon por éste de una multa a beneficio
fiscal, la que debera ser cumplida solidariamente por los infractores, hasta por un monto global por
cooperativa equivalente a 50 unidades tributarias mensuales. Si se tratare de una infraccidn reiterada de
la misma naturaleza, la multa podra alcanzar hasta un monto de 100 unidades tributarias mensuales,
aumentables a 250 si se infringiera nuevamente la misma obligacién. Lo anterior, sin perjuicio de las
disposiciones establecidas en otros cuerpos legales y de la disolucion de la cooperativa por aplicacion de
lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 43 de esta ley, si correspondiere.

Respecto de aquellas cooperativas que superen las 200.000 unidades de fomento de patrimonio, las
multas sefaladas precedentemente podran ser aplicadas en su duplo. Con todo, respecto de las
cooperativas que superen las 400.000 unidades de fomento de patrimonio, las multas podran ser
aplicadas en el triple del monto.

En el caso de las cooperativas de trabajo, campesinas, de pescadores, de abastecimiento, distribucion de
agua potable y escolares, cuyo capital aportado por los socios no exceda de 20.000 unidades de fomento,
no se cursaran multas, sino que en caso necesario el organismo fiscalizador aplicara lo dispuesto a partir
del inciso quinto del presente articulo, aun cuando la infraccién no sea reiterada.

Para la aplicacion y efecto de este articulo, se entendera por infraccién reiterada aquella transgresién que,
habiendo dado origen a una multa, siga ejecutandose luego de haberse otorgado un plazo para rectificar
la accién u omisién sancionada.

El monto especifico de la multa sera determinado por el Departamento de Cooperativas, apreciando la
gravedad de la infraccion, las consecuencias del hecho y la capacidad econdmica del infractor.

En caso de infracciones reiteradas a los estatutos, a esta ley o a su reglamento, el Departamento de
Cooperativas podra instruir, mediante resoluciéon fundada, la celebraciéon de una junta general de socios,
la que debera realizarse en un plazo no superior a treinta dias, contado desde la notificaciéon del oficio
respectivo.

Dicha junta general tendra por objeto lo siguiente:
a) Informar a los socios las infracciones que hayan originado la citacidn a ella.
b) Pronunciarse respecto de la revocacion o ratificacion en sus cargos de las personas infractoras.

c) En caso que las personas infractoras no fueren ratificadas en sus cargos, deberan asumir los suplentes
respectivos, si los hubiere. En el caso que no quisieren o no pudieren asumir la titularidad de los cargos, la
misma junta general de socios debera realizar la eleccién para ocupar el o los cargos vacantes.



El Departamento de Cooperativas podra nombrar a un funcionario de su dependencia que tendra la
facultad de recopilar la informacidn relevante de la cooperativa, la que sera presentada ante la junta
general de socios antedicha.

En el tiempo intermedio entre la notificacion de la resolucién que instruya la realizaciéon de la junta
general de socios a la que hace referencia el inciso precedente y la celebracion de la misma, los infractores
que tengan facultades de administracion de la cooperativa sélo podran ejecutar los actos y celebrar los
contratos indispensables para el correcto funcionamiento de la cooperativa, evitar la paralizacién de sus
actividades o el incumplimiento por parte de aquella de obligaciones legalmente contraidas, sin perjuicio
de las multas establecidas en esta ley.

En el evento que la responsabilidad por las infracciones reiteradas recayese en el gerente general de la
cooperativa, el consejo de administracion debera proceder al nombramiento de un reemplazante en dicho
cargo, en sesion especialmente citada al efecto, la que no podra desarrollarse en un plazo superior a diez
dias, contado desde la notificacion de la resolucion fundada que asi lo instruya.

El jefe del Departamento de Cooperativas debera comunicar al Ministerio Publico los hechos que revistan
caracteres de delito de los cuales tome conocimiento con motivo del ejercicio de su funcion fiscalizadora
en alguna institucion sometida a su supervision y fiscalizacion.”

86° Ley Vigente

Se denominaran cooperativas de ahorro y crédito las cooperativas de servicio que tengan por objeto Unico y
exclusivo brindar servicios de intermediacion financiera en beneficio de sus socios, de conformidad con las
siguientes disposiciones:

Las cooperativas de ahorro y crédito podran realizar las siguientes operaciones:
a) Recibir depdsitos de sus socios y de terceros;

b) Emitir bonos y otros valores de oferta publica;

c) Contraer préstamos con instituciones financieras nacionales o extranjeras;

d) Adquirir, conservar y enajenar bonos de la deuda interna y cualquiera otra clase de documentos emitidos
en serie representativos de obligaciones del Estado o de sus instituciones;

e) Conceder préstamos a sus socios y en general, celebrar con ellos operaciones de crédito de dinero, con o
sin garantia, reajustables y no reajustables;

f) Descontar a sus socios, letras de cambio, pagarés y otros documentos que representen obligaciones de
pago;

g) Otorgar préstamos a sus socios, que se encuentren amparados por garantia hipotecaria, y mutuos
hipotecarios endosables. El otorgamiento, cesidon y administracion de estos ultimos se regird por lo
dispuesto en el N° 7) del articulo 69 de la Ley General de Bancos, contenida en el decreto con fuerza de ley
N° 3, de 1997, siendo aplicables a los mismos, en lo pertinente, las disposiciones de las leyes N° 19.439 y N°
19.514. Al efecto, las cooperativas de ahorro y crédito, y las demas entidades indicadas en el inciso final del
N° 7 del articulo 69 citado, podran administrar y ser cesionarias, en su caso, de los mutuos hipotecarios
endosables otorgados de conformidad a esta letra.

Asimismo, adquirir, conservar y enajenar mutuos hipotecarios endosables otorgados por empresas
bancarias de acuerdo al N° 7 del articulo 69 de la Ley General de Bancos y por otras entidades reguladas por
leyes especiales que les permitan dicha clase de operaciones, con sujeciéon a las condiciones, requisitos y
modalidades que se establezcan conforme a la letra q) de este articulo.



En todo caso, las cooperativas de ahorro y crédito que actien como cedentes de mutuos hipotecarios
endosables de acuerdo a lo indicado precedentemente, sélo responderan de la existencia del crédito cedido,
queddndoles expresamente vedado otorgar garantia alguna de solvencia respecto del mismo;

h) Emitir letras, 6rdenes de pago y giros contra sus propias oficinas o corresponsales;

i) Previa autorizacién de la Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras, conceder a sus socios,
préstamos en moneda nacional, mediante la emisién de letras de crédito, de conformidad con lo dispuesto
en el Titulo XIlIl del decreto con fuerza de ley N2 3, de 1997, que contiene el texto refundido y sistematizado
de la Ley General de Bancos;

j) Adquirir, ceder y transferir efectos de comercio;
k) Efectuar cobranzas, pagos y transferencias de fondos;

1) Adquirir, conservar, edificar y enajenar los bienes raices necesarios para su funcionamiento. Podran dar en
arrendamiento la parte de los inmuebles que no se encuentren utilizando;

m) Adquirir, conservar y enajenar los bienes corporales muebles necesarios para su servicio o para la
mantencidn de sus inversiones;

n) Emitir y operar tarjetas de crédito, para sus socios;

o) Previa autorizacion del organismo fiscalizador respectivo y cumpliendo los requisitos generales que para
el objeto especifico ella establezca, podran ser accionistas o tener participacion en una sociedad o
cooperativa de apoyo al giro, de conformidad al Parrafo 2, del Titulo IX del decreto con fuerza de ley N2 3, de
1997, que contiene el texto refundido y sistematizado de la Ley General de Bancos;

p) Otorgar a sus clientes servicios financieros por cuenta de terceros, en la forma y condiciones que
determine el 6rgano fiscalizador respectivo, y

g) Otras operaciones que autorice el Banco Central de Chile, conforme a sus facultades. Las operaciones
antes sefialadas sélo podran ser ejecutadas bajo las condiciones, requisitos y modalidades que establezca el
Banco Central de Chile, de conformidad a sus facultades.

Para la realizacion de las operaciones establecidas en las letras b), g) en lo referente a mutuos hipotecarios
endosables, h), i), k) y n), las cooperativas de ahorro y crédito deberan contar con un patrimonio pagado
igual o superior a 400.000 unidades de fomento y encontrarse sometidas a la fiscalizacion de Ia
Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras.

86° Texto Final

Se denominaran cooperativas de ahorro y crédito las cooperativas de servicio que tengan por objeto unico
y exclusivo brindar servicios de intermediacion financiera en beneficio de sus socios, de conformidad con
las siguientes disposiciones:

Las cooperativas de ahorro y crédito podran realizar las siguientes operaciones:
a) Recibir depésitos de sus socios y de terceros;

b) Emitir bonos y otros valores de oferta publica;

c) Contraer préstamos con instituciones financieras nacionales o extranjeras;

d) Adquirir, conservar y enajenar bonos de la deuda interna y cualquiera otra clase de documentos
emitidos en serie representativos de obligaciones del Estado o de sus instituciones;

e) Conceder préstamos a sus socios y en general, celebrar con ellos operaciones de crédito de dinero, con
o sin garantia, reajustables y no reajustables;



f) Descontar a sus socios, letras de cambio, pagarés y otros documentos que representen obligaciones de
pago;

g) Otorgar préstamos a sus socios, que se encuentren amparados por garantia hipotecaria, y mutuos
hipotecarios endosables. El otorgamiento, cesion y administracion de estos ultimos se regira por lo
dispuesto en el N° 7) del articulo 69 de la Ley General de Bancos, contenida en el decreto con fuerza de ley
N° 3, de 1997, siendo aplicables a los mismos, en lo pertinente, las disposiciones de las leyes N° 19.439 y
N° 19.514. Al efecto, las cooperativas de ahorro y crédito, y las demas entidades indicadas en el inciso
final del N° 7 del articulo 69 citado, podran administrar y ser cesionarias, en su caso, de los mutuos
hipotecarios endosables otorgados de conformidad a esta letra.

Asimismo, adquirir, conservar y enajenar mutuos hipotecarios endosables otorgados por empresas
bancarias de acuerdo al N° 7 del articulo 69 de la Ley General de Bancos y por otras entidades reguladas
por leyes especiales que les permitan dicha clase de operaciones, con sujecion a las condiciones,
requisitos y modalidades que se establezcan conforme a la letra q) de este articulo.

En todo caso, las cooperativas de ahorro y crédito que actiien como cedentes de mutuos hipotecarios
endosables de acuerdo a lo indicado precedentemente, sélo responderan de la existencia del crédito
cedido, quedandoles expresamente vedado otorgar garantia alguna de solvencia respecto del mismo;

h) Emitir letras, 6rdenes de pago y giros contra sus propias oficinas o corresponsales;

i) Previa autorizacién de la Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras, conceder a sus socios,
préstamos en moneda nacional, mediante la emision de letras de crédito, de conformidad con lo
dispuesto en el Titulo XIll del decreto con fuerza de ley N2 3, de 1997, que contiene el texto refundido y
sistematizado de la Ley General de Bancos;

j) Adquirir, ceder y transferir efectos de comercio;
k) Efectuar cobranzas, pagos y transferencias de fondos;

1) Adquirir, conservar, edificar y enajenar los bienes raices necesarios para su funcionamiento. Podran dar
en arrendamiento la parte de los inmuebles que no se encuentren utilizando;

m) Adquirir, conservar y enajenar los bienes corporales muebles necesarios para su servicio o para la
mantencion de sus inversiones;

n) Emitir y operar tarjetas de crédito, para sus socios;

o) Previa autorizacidn del organismo fiscalizador respectivo, constituir en el pais sociedades filiales, ser
accionistas o tener participacion en una sociedad o cooperativa de apoyo al giro, en conformidad al titulo
IX de la ley General de Bancos, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto
con fuerza de ley N°3, de 1997, del Ministerio de Hacienda.

La resolucién a que hace mencidn el articulo 73 de la Ley General de Bancos, respecto de las cooperativas
de ahorro y crédito sometidas a la fiscalizacion de la Superintendencia de Bancos e Instituciones
Financieras, podra ser fundada en todo caso, en la existencia de deficiencias en su gestion que no la
habilita para acceder a la nueva actividad. En ningtin caso se entendera aprobada la solicitud en el evento
previsto en el inciso segundo del articulo 73.

p) Otorgar a sus clientes servicios financieros por cuenta de terceros, en la forma y condiciones que
determine el érgano fiscalizador respectivo, y

q) Otras operaciones que autorice el Banco Central de Chile, conforme a sus facultades. Las operaciones
antes seialadas sélo podran ser ejecutadas bajo las condiciones, requisitos y modalidades que establezca
el Banco Central de Chile, de conformidad a sus facultades.

Para la realizacion de las operaciones establecidas en las letras b) y g), en lo referente a mutuos
hipotecarios endosables, h), i), k), n) y 0), en lo relacionado a la constitucion de sociedades filiales, las



cooperativas de ahorro y crédito deberan contar con un patrimonio igual o superior a 400.000 unidades
de fomento y encontrarse sometidas a la fiscalizaciéon de la Superintendencia de Bancos e Instituciones
Financieras.

87 bis

Asumida la supervision vy fiscalizacion por parte de la Superintendencia de Bancos e Instituciones
Financieras, las cooperativas de ahorro y crédito cuyo patrimonio exceda las 400.000 unidades de
fomento deberan acreditar, a satisfaccion del organismo indicado, que cuentan con las instalaciones,
recursos humanos, tecnoldgicos, procedimientos y controles necesarios para desarrollar adecuadamente
sus funciones y operaciones. En lo que sea compatible con su naturaleza, quedardn sujetas a las
disposiciones de la ley General de Bancos, cuyo texto refundido y sistematizado esta contenido en el
decreto con fuerza de ley N2 3, de 1997, del Ministerio de Hacienda, con exclusién de sus articulos 123,
inciso quinto, y 132, inciso segundo, y sus administradores deberan cumplir los requisitos de integridad
contemplados en la letra b) del articulo 28 de la referida ley.

Asimismo, el administrador provisional que se designe en conformidad al articulo 24 del citado cuerpo
legal, estara facultado para enajenar todo o parte sustancial de los activos de la referida entidad, previo
informe a la Junta General de Socios de la Cooperativa de Ahorro y Crédito, sobre su conveniencia
econdmica y sus efectos en la estabilidad financiera de la cooperativa. También sera aplicable a estas
cooperativas, en lo pertinente, lo dispuesto en el articulo 58 bis de esta ley. En tal caso, las facultades
seflaladas en dicho articulo deberan ser ejercidas por la Superintendencia de Bancos e Instituciones
Financieras.

En todo caso, las observaciones que formule la Superintendencia sobre cualquiera de los aspectos
mencionados en el inciso primero deberan ser resueltas dentro del plazo de un afio contado desde la
fecha en que se comunique el plan de regularizacién correspondiente y, si asi no lo hiciere, se podran
aplicar a la cooperativa cualquiera de las medidas previstas en los articulos 20 y 24, del referido cuerpo
legal y, en ultimo término, resolver sobre su disolucion anticipada conforme al articulo 130 del mismo, y
decretar su liquidacién forzada.

Las normas de caracter general relativas a las cooperativas de ahorro y crédito que se dicten, deberan
considerar las particularidades y perfil de riesgo de dichas instituciones financieras no bancarias y deberan
ser compatibles con las caracteristicas fundamentales de las cooperativas a que se refiere el articulo 1° de
la presente ley.

87 ter

Sin perjuicio de lo seialado en el articulo 87 de esta ley, aquellas cooperativas de ahorro y crédito cuyo
patrimonio sea inferior a 400.000 unidades de fomento, podran voluntariamente acogerse a un
procedimiento de revision anticipada por parte de la Superintendencia de Bancos e Instituciones
Financieras, a costa de la cooperativa, manteniéndose en todo caso sujetas a la supervision del
Departamento de Cooperativas.

La cooperativa podra presentar un prospecto a la Superintendencia, solicitando acogerse al procedimiento
de revision anticipada, el cual debera ser acompainado de un plan de desarrollo de negocios para los
siguientes tres afnos de funcionamiento.

102° Ley Vigente

Las federaciones, confederaciones e institutos auxiliares, serdan considerados como cooperativas para todos
los efectos legales y reglamentarios.

102° Texto Final




Las federaciones, confederaciones e institutos auxiliares, seran considerados como cooperativas para
todos los efectos legales y reglamentarios, para todos aquellos casos que este tipo de entidades
desarrollen actividades econémicas al servicio de sus entidades socias o terceros.

En la medida que las federaciones y confederaciones de cooperativas solo desarrollen actividades de
representacion de sus entidades sociales, seran consideradas como organismos de representacion, para
todos los efectos legales y reglamentarios, debiendo informar anualmente sus actas y balances.

109° Ley Vigente

Correspondera al Departamento de Cooperativas la supervision del cumplimiento de las leyes aplicables a
las cooperativas y de sus normas reglamentarias y especialmente fiscalizar el funcionamiento societario,
administrativo, contable y financiero de las cooperativas de importancia econémica, con excepcion de
aquellas cuya fiscalizacién, sobre las mismas materias, se encuentre encomendada por la ley a otros
organismos. Para los efectos de esta ley, se entendera por cooperativas de importancia econémica, las
cooperativas de ahorro y crédito, las cooperativas abiertas de vivienda y ademas todas aquellas cuyos
activos sean iguales o superiores a 50.000 unidades de fomento o que tengan mas de 500 socios.

Respecto de las cooperativas sometidas a su fiscalizacion, el Departamento de Cooperativas podra:

1.- Controlar las operaciones y vigilar la marcha de estas cooperativas, con plenas facultades de inspeccion
y revision, pudiendo al efecto revisar los libros de contabilidad y sociales y documentacion en general;
requerir informes y antecedentes a sus representantes y efectuar comprobaciones y verificaciones
materiales de las cuentas, gastos e inversiones, y requerir, en su caso, que en sus actas se deje testimonio
o se inserten, parcial ointegramente, sus comunicaciones;

2.- Representar a las cooperativas sometidas a su fiscalizacién las infracciones a la legislacién aplicable a
las cooperativas, sus reglamentos, estatutos, instrucciones del Departamento y demdas normas que les
sean aplicables, ordenandoles su correccion, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 58 respecto de las
multas;

3.- Objetar, suspender o prohibir la ejecucion de cualquier acuerdo de las juntas generales, consejo de
administracion, comisiones liquidadoras de las cooperativas sometidas a su fiscalizacion o de los socios
administradores a que se refiere el articulo 61, contrario a la ley, su reglamento, estatutos, instrucciones
del Departamento y demas normas que les sean aplicables. Podra también autorizar la ejecuciéon de
dichos acuerdos cuando adolecieren de vicios producidos por defectos formales y sean indispensables
para el correcto funcionamiento de la cooperativa.

Las resoluciones sobre la materia deberan ser fundadas y puestas en conocimiento del consejo o de la
comision liquidadora mediante carta certificada. Estos deberan ponerlas en conocimiento de los socios y

de los terceros afectados, si los hubiese, y

4.- Ejercer las demas atribuciones que ésta u otras leyes le confieran.

109° Texto Final

|,(I

Eliminase, en el inciso primero del articulo 109, la siguiente frase final: “o que tengan mas de 500 socios



116° Ley Vigente

La designacién del drbitro corresponderd a las partes de comun acuerdo. En caso que no hubiese
avenimiento o consentimiento entre las partes respecto de la persona del arbitro, el nombramiento se hara
por la justicia ordinaria, debiendo en tal caso recaer dicho nombramiento en un solo individuo de los
registros citados, y diverso del primero propuesto por cada parte.

A falta de Registro de Arbitros en el domicilio de la cooperativa, el nombramiento se hara por la justicia
ordinaria, en la forma establecida en el Cédigo de Procedimiento Civil para el nombramiento de peritos.

116° Texto Final

La designacion del arbitro correspondera a las partes de comun acuerdo.

A falta de acuerdo de las partes, el nombramiento se hara por la justicia ordinaria, en la forma establecida
en el Cadigo de Procedimiento Civil para el nombramiento de peritos.

Articulo descuento por planilla Fuerzas Armadas

Articulo tercero.- Suprimese, en el inciso primero del articulo Unico de la ley N2 18.108, que establece
normas sobre descuentos por planillas al personal de las Fuerzas Armadas y de Carabineros, y en el articulo
169 decreto con fuerza de ley N° 1, de 1997, Estatuto del Personal de las Fuerzas Armadas, las expresiones
“de consumo o de vivienda”.

5° Transitorio Texto Final

Los valores acumulados a la fecha de entrada en vigencia de esta ley en la reserva del articulo sexto
transitorio del Decreto con Fuerza de Ley N° 5 de 2003, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccién, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley General de Cooperativas
se deberan traspasar al fondo de reserva legal, contenido en el articulo 38 de esta ley.







