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PROYECTO DE LEY QUE REGULA LAS EMPRESAS SOCIALES

Es cada vez mas frecuente ver en el Mundo y en nuestro pais un cambio del paradigma en la visién
de las empresas que persiguen fines de lucro. Muchos empresarios e inversionistas buscan contribuir
a la solucién de problemas sociales y medioambientales, pero desde la dptica de modelo de negocios
con fines lucrativos. Estas son conocidas también como “Empresas B” o “empresas del cuarto sector”.

Teniendo en cuenta el aporte y externalidades positivas que generan estas empresas a la sociedad y
medioambiente, este proyecto de ley busca regular este tipo de empresas con el fin de darles
credibilidad y certeza juridica frente a la sociedad e inversionistas, no reconocidas por nuestra
legislacion.

PROYECTO DE LEY:

Articulo 12: Recondcese como Empresas Sociales a las personas juridicas con fines de lucro en cuyos
estatutos sociales pacten como parte de su objeto social el de generar un impacto positivo en la
sociedad y el medio ambiente y se encuentren registradas de conformidad a esta ley.

Articulo 22: Los administradores, directores y accionistas de las empresa sociales -en el marco de sus
funciones, derechos y obligaciones- deberdn velar por el cumplimiento de los objetivos sociales y
actuar siempre con prevalencia de éstos por sobre la maximizacion de las utilidades u otros intereses.
El incumplimiento de este deber dard accién a los accionistas y administradores para demandar la
exigibilidad de los objetivos sociales mas la indemnizacion de los perjuicios materiales y morales
correspondientes.

Articulo 32: Mediante uno o mas decretos expedidos por medio del Ministerio de Economia, Fomento
y Turismo, se reglamentaran los requisitos que deberan cumplir las Empresas Sociales para ser
reconocidas como empresas sociales y las causales de eliminacién del mismo, asi como los requisitos
para ser incorporadas y eliminadas del Registro.
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